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. + ل؛ سين 4 ءسيواي” م 

ولي لشفاتز ل رب 

بمقتضى الفقفرة )١(‏ للآدة (54) من الدستور 

وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتار 15/18 ه/اةا 

نصادق ‏ بمقتضى المادة "١‏ من الدستور ‏ على القانون المؤقت الآني ونأمر بإصداره ووضعه موضع التنفيا. 
المؤقت وإضافته الى قوانين الدولة على أساس عرضه على مجلس الأمة في أول اجتاع يعقدده . 





قانون مؤقت رقم (5؟) لسنة ١51/8‏ 
قانون الخدمات اليريدية 


الملدة ١‏ - يسمى هذا القائون المؤقت ( قانون الحدمسات البريدية لسئة 5/6 ) ويعمل به من تاريح نشره في 
الجريدة الرسية , 


المادة ؟ - تعني كلمة الوزارة حيث وردت في هذا القانون ( وزارة المواصلات ) ء 


الملدة مآ - تختص وزارة المواصلات بتقديم الخدمات البريدية المنصوص عليها في هذا القانون » وتملك وإدارة 
جميع الانشاءات والمرافق والتجهيزات والأعمال اللازمة لتلك الخدمات , 
ب - لأغراض هذا القانون تعني الحدمات البريدية  :‏ : ْ 
١‏ - إستلام وتسلم الرسائل والبطاقفات الإريدية والمطبوعات با في ذلك مطبوعات 
المكفوفين والرزم البريدية . 
؟ - إستلام وتسلم الطرود البريدية . 
* ل تأدية خدمات الحوالات الإريدية الداخلية واللتارجية والأذو إن البريدية وقسائم الأجوبة , 
4 - خدمة صندوق التوفير الإريدي , 
ه ل شخدمة الصناديق البريدية الخاصة . 
5 أية خدمات بريدية متعارف عليها بموجب الاتفاقات الدولية م 


المادة 5 أ -للوزارة ى فى 7 1 5 : 
الوزان وحدها الحق في تصمم وطيع وإصدار الطواب البريدية والتلكا يه وطواد التوفي البريد 
وببعها داخل المملكة وشخاررجها . 5 1 قدت 

ب يجوز للوزارة أن زة نيابة عن أبة وزارة أو مدٌ سبسة ة و 
: زار ن تقوم بالنيار عن أية وزارة أو مؤسسة عامة ؛ بتصميم وطب وإصدار الطواد 
الخخاصة بتلك الوزارة أو المؤسسمة وبيعها دائعل المملكة وشارجها م 3 5 


اللادة هم  -‏ يحوز لي شخص طببعي أو معنوي أن يمتلك أو يدير في المملكة بصورة مباشرة أو غير مباشرة أبة 


أجهزة أو مواد أو إنثهاءات أو أعمال تعلق بالخدمات والطوايع المنصوص عليها في المادتين (") و (4) 
١‏ .1" من هنا لقائون ١.‏ 1 الا 











حل 
المادة 5 - تقوم الوزارة بتقديم الحدات والقيام بالاختصاصات المنصوص عليه في هذا القسانون مقسابل الرسوم 
والأجور والأئمان المقررة وتحدد تلك الددمسات والاختصاصات وشروط تقديمها والقيام ببا والرسوم 
والأجور والأئمان التي تستوى عنها بأنظمة يصدرها نجلس الوزراء تنشر في الجريدة الرسمية بعد اقترائها 
بالإرادة الملكية السامية . 
المادة لا تعقيقاً للغايات المقصودة من هذا القانون يترقب على الوزارة تقديم الحدمات العامة التي تختص بتديمها 
على أفضل وجه وأن تعمل على تطويرها وفق لأحدث المستويات وعليها أن تضع اللخطط المتجددة لذلك 
الغرض وأن تقوم بالأعمال والاجراءات والمتطلبات اللازمة لتحقيقه بما في ذلك  :‏ 
أ متابعة تحديث أجهزتها وتجهيزاتها والمرافق والإنشاءات التي تمتلكها وتديرها. 
ب - تطوير كوادرها الفنية والإدارية ووضع البرامج اللازمة لذلك . 
5 الاشئراك في المؤسسات والاتحاديات والمؤتمرات العربية والدولية وعقد الاتفاقيات معها والاشتراك 
في الندوات العربية والدولية المتخصصة بالخدمات التي تقدمها الوزارة . 
د - إنشاء مراكز التدريب المتخصصة الخدمات التي تقدمها الوزارة . 
ه ‏ إنجاد الحوافز المعنوية وامادية لدى العاملين فيبا وتشجيع ذوي الكفاءات والإختصاص للانتساب 
الييا بما في ذلك دفع المكافقات والعلاوات للفئات الفنية والمتحققة من موظفيها واستصدار الأنظمة 
اللازمة لتحقيق ذلك . 
المادة .م يتم تحصيل الأموال المستحقة للوزارة من الرسوم والأجور والأثمان مقابل الدمات العامة التي يقدمه] 
بمقتضى قانون تحصيل الأموال الأميرية المعمول به وذلك دون المساس بالأحكام الخاصة التي تتضمئها 
الأنظمة الصادرة يمقتضى هذا القانون . ٠‏ 
المادة ‏ ]أ - تعتبر الأنظظلمة المتعلقة باختصاصات الوزارة التي صدرت قبل نفاذ هذا القانون سارية المفعول 
ويعمل بها وكأئها صدرت بمقتضى أحكام هذا القانون الى أن يتم وضع أنظمة جديدة تحل محلها . 
ب - تبقى أية إتفاقيات تم التوقيع عليها قبل صدور هذا القسانون سارية المنعول ويعمل بها وكأنها 
صادرة عقتضاه . 
المادة ٠١‏ نجلس الوزراء بتنسيب من وزارة المواصلات ان يصدر الانظمة اللازمة لتفيل احكام هذا القانون . 
المادة ١‏ رئيس الوزراء والوزراء امختصون مكلفون بتنفيذ احكام هذا القانون . 





ا ا سين يدطلال. 3 
لل سساو تجن وزيير وزهد بر رثيس الوزراء ووزيدر 
الأربية واك التقلل الثقافة والاعلام الانشاء والتعمين ٠.‏ الحارجية والدفاع 
ذوقان المنداو يي خشاك الحاج حسمن صلاح أبو زيد- صبحي آمين عمرو زيد الرا فاعي 
وزعررا2: ' وزيتلير ديد السناحة ' <وزيسدر وزيم الشؤون 
التموبمبن الموا صسسلات والاأثئانر المالية الاجماعية والعمل 
علي حسزنعوده احملد الشو بكي غالب بركات سام مساعدة سامي ايوب 
وزهير وزهير وزيسر دولة وزير الاوقا والشؤون ‏ وزير 
الناغاية للاشغال العامة الشؤونالخارجية والمقدسات الاسلامية الزراعة 
ثروت الالهوني محمودالخرامده صادق الشرع عبد العزيز الحياط مروان الحمود 
دزيمسر وزير الداخلية اشؤون ‏ وزير وزهير وزير دولة لشؤون 
الصناعةوالتجارة البلدية والقروية الصحة الصطسددل ‏ رلاسةالوزراء 


رجائي المعشر محمد عضوب الزبن طراد سعود القاضي ناجيحمين الطراوله رأكان عناد البازي 




















١١و‎ 


سل وطق لسار نه لمرو لق 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ +/5/ 151/6 . 
تأمر بوضع النظامين التاليين : 





. 198/8 نظام معدل لنظام موظفي مؤسسة عالية /الخطوط الجوية الملكية الاردنية لسنة‎ - ١ 





؟" ب نظام معدل لنظام مستخدمي مؤسسة عالية / الخطوط الجوية الملكية الاردنية لسنة 191/8 . 


ا 











ا سين بن طلال 


وه رَ و زيبر وزيرالثقافة وز بر رئيس الوزراءعووزير 
التربية وال 3 التق والاعسسلام الانشاء والتى لمي الخارجية و1 لدفساع 
ذر فان الهنداو ي خالدالخاج حسن صلاح ابو زيد صبحي امين جمرو زيد الرا فاعي 
وذه وزيعر وزير وزير وزيرالش_ؤون 
التمو ين المواءصطلات السياحة والأثقار الاللبة الاجماعية والعمل 
علي حسن عرده احمد الشو بي غالب بركات سام مساعدة سامي ايوب 
وزير وزيبر وزيردولة وزير الاوقاف والشؤون وزبيبر 
الداخ لهي ة الاشغالالعامة للشؤون الخار.جية والمقدسات الاسلامية الزراعة 
ثروت التلهوني مجمود الجرامده صادق الشرع عبد العريز الخياط مروانا مود 
وزيمر وزيرالناخلية اشؤون وزيتر وزيمتر وزير دولة لشؤون 
الصناعة والتجارة البلدية والقروية الصحة التستسدل:  .‏ رناسية الوزراء 
رجاني الوشر محمد عضوب الر بن طرادسعود القاضي فاجي حسين الطر اونه راكان عناد الجبازي 











نظام رقم ( 9 ) لسئة ١91/8‏ 


)5 ام فلك لنظام مو ظفي موّ سسة عالية 
الخطوط الجوية الملكية الاردنية 


سه موس << 


الاد: ( ١‏ ) ؟يسمى «ذا النظام ( نظام معدل لنظام موظفي مؤسسة عالية/ الخطوط الجموية الملكية الاردنية » ويقرأ مع 
النظام رقم ( 4 ) لسنة ةا المشار اليه فما بلي بالنظام الاصلي 03 وما طرأ عليه من تعديلات كنظسام 3 


واحد ويعمل به من ١/8/9/ا91١‏ ). 
المادة ( ؟ ) تلغى اللمادة ( ه ) من النظام الاصلي ويستعاض عنها يعايلٍ : 











الدرجات ني الملاك والرواتب والزيادات السنوية للموظفين الآخدرين كما يلي 
الدر.جة ادنى مر بوطها اعلى مربوطها 
بالدتازير بالدنائير 

االخصوصي لمكا لل 

( الدير ) 

الاولى ككل ار 
الثانية 115 14 
الثالفة / ورم٠‏ 
الرابعسة 0 و0 
الخامسة ذا رةه 
السادسة اا لوا 


ب - في حالة وصول الموظف الى اعلى مربوط الدرجة التي يشغلها وليس بالامكان ترفيعه الى درجة : 
اعلى لاي سبب كان فيمئح الزيادة السنوية القررة لدرجته لمدة اقصاها خمس سنئوات , : 


المادة( " ) تعدل الفقرة ( ب ) من المادة ( ٠١‏ ) من النظام الاصلي ياضافة العبارة الثالية الى آآخرها . 
د على انه لغايات هذه المادة لا يجوز اعّاد تقرير سنوي سبق اعهاده . » ١‏ 
المادة ر ؛ ) 1 تلغى الفقرة (أ) من المادة ( 4ه ) من النظام الاصلي وما طرأ عليها من تعديل ويستعاض | 


عنها بما يلي : 


يصرف للموظف الذي يكلف بهمة رسمية من قبل المؤسسة عن كل ليلة يقضيها خخارج القطر ' 


الذي يقع فيه مركز عمله العلاوات التالية : 


الدرجة الدرءجتان الدرجتان 
الخصوصي الاولىوالثانية 2 الثالثةوالرابعة 
دينار ديار دينار 











.7 نف 18 















الزيسادة السنوية 
بالدنائير 





16 


الدرجتان 
الخامسةوالسادسة 
ديار 





ول 











؟ ١٠١‏ 
سل بسي ييحي سس ل 


لمادة ( ه ) تلغى لمادة ( /اه ) من النظام الاصلي وما طرأ عليها من تعديل ويستعاض عنها بما يلي : 


أٌ - المملكة العربية السعودية » المدمهور الليبية» دولة إلكويت» 
دولة امارات الخليج العربي » البحرين » قطرء مسقطء من الراتب الاساسي 
الولايات المتحدة الامريكية ؛ اميركا الجنوبية» كنداء 
دول الشرق الاقصى ( باستئناء الباكستان )» أسترالياء 
المغرب وان 2 ايران 3 والدول الاوروبية 5 


ب - الباكستان » ثركياء» قبرص» وايقطرآخر من غير الاقطار من ألراتئب الاسا 
0 : : بي 
الملكورة في الفقرة (أ ) من هله المادة . . 


+ - يوز تاس الادارة ان .يقر صرف علاوة سكن للموظف الذي يتقل الى الحارج بمعد ل لايتجاوز 
0/ من راتبه الاسامي لابلدان الملكورة في الفقرة ( أن من هله المادة و ه"#/ من راتبهالاساسي 
للبلدان الاخعرى المبينة في الفقرة ( ب ) منها . 


الآدة 5 ) تلغى الفقرة (1) من لمادة ( 89 ) من النظام الاصلي وما طرأعليها من تعديلات ويستعاض عنها با بي : 
: صضئئت 
أٌ للمجلس بناء على تنسيب المدير ان يعطي تعويض ا الموظف في حالة الوفاة كما ان له ان يعطي 
تعويضا للموظن عن الاصايات النائجة عن الحوادث أذائجم عن الاصابة عاهة دائمة مثبئة بتقرير 
طبي معتمد من من قبل المؤسسة » وذلك وفق الشروط الي يضعها مجلس بين الحين والآخخحر 
شريدة أن لا يزيد مقدار التعويض في اية حالة من الحالات عن اريعة اضعاف السرائب السنوي 
الاساسي الاخير على ان تقئّرن تلك الحالاات والشروط عوافقة مجاس الوزراء . 








نظام رقم (*17 ) لسنة ١91/5‏ 
نظام معدل لنظام مستخدمي مؤ سسة عاليه 
الخطوط الخوية الملكية الاردنية 


<< مزااسا- جه 


المادة ( ١‏ ) يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام المستخدمين في مؤسسة عاليه / اللشطوط الوية الملكية الاردنية » 


ويقرأ مع النظام رقم ( 0ه ) لسنة 191/١‏ المشار اليه فيا يلي بالنظام الاصلي ء وما طرأ عليه من تعديللات :1 


كنظام واحد ويعمل به من ١/؟151/8/1‏ ) + 
المادة (؟١)‏ تلغى المادة ( 4 ) من النظام الاصلي ويسستعاض عنها بما بلي : 


أت محدد فئات ملاك المستخدمين ورواتهم والحد الاعلى لزياداتهم السنوية على الوءجه التالي : 


اسم الفئة الراتب الشهري الزيادة السنوية 
بالدينار بالديئار 
الاولى 04-1" ؟" 
الثانية “الوم ١‏ 


المادة ( *7) تلغى الفقرة (ب) من المادة ١(‏ ) من النظام الاصلي ويستعاض عنها با بلي : 


المادة (4 ) تلغى المادة (48 ) من النظام الاصلي وما طرأ عليها من تعديلات والاستعاضة عنها بما يلي : 


للمجلس بناء على تنسيب المدير أن يعطي تعويضا لورثة المستخدم في محالة الوفاة » كنا ان له ان يعطي ْ 


تعويضا المستخدم عن الاصابات النائجة عن الحوادث اذا نجم عن الاصابة عاهةٌ دائمة مثبثة بتقرير طي 


معتمد من قبل المؤسسة » وذلك وفق الشروط التي يضعها الجلس بين الحين والاخر شريطة ان لايزيد : 


مقدار التعويض في اية حالة من الحالات عن اربعة اضعاف الراتب السنوي الاسامي الاخبير » على ان 
تقئرن تلك الحالات والشروط كوافقة مجلس الوزراء : 1 






















١١١ 


عن لطر لش لحار 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتارخ 5/18/ 91/8 
تأمر بوضع النظام الآني :. 





نظام رقم (54 ) لسنة ه/91١‏ 
نظام معدل لنظام التأمين الصحى 


للصحفيين وعائلاهم 


>> ماس هي 


رقم (ه) لسنة 191/4 المشار اليه فب يلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل به من تاريخ نشره في 
الجريدة الرسمية , 


: المادة ؟ يلغى ما جاء في المادة ( © ) من النظام الاصبي ويستعاض عنه يما يلي :- 


 هةداملا‎ 





لايستفيد الصحفي من احكام هما النظام الا اذا كانمسدداً الالتزامات المثرتبة عليه للصندوق » 
وكان قد سجل في عضوية التأمبن الصحي خلال شهر كانون الثاني من السنة او خلال شهر واد من 
تاريخ تبليغه قرار قبوله في عضوية نقابة الصحفيين اذا كان قبوله فيها قد ثم خلال السئة . 


المادة ‏ ” يله مانجاء: المادة (/ا) ٠‏ النظا الاصل و يستعاذ عنه يما يل : أ 
ٍ يي من النظام الااصلي ويستعاض بل 
المسادة لاب 





أن تتكون واردات الصندوق مما بلي :- 

١‏ - بدل الاشتراك السنوي في الصندوق للصحفي ومداره تسعة دثائير اذا كان متزوجا واربعة 
دنائير ونصل اذا كان أعزب . 0 

؟ - بدلالاشتراك المنوي فيالصندوق الذي تدفعه المؤسسة عنالصحفي الذني تستخدمه ومقداره 
تسعة دنائير اذا كان متزوجا واربعة دنائير ونصف اذا كان أعزب , 

٠"‏ س بدل الاشتراك السنوي فيالصندوق للصحني الذي بمارس العملالصحاني الحر دون انيكون 
مرتبطا بمؤسسة معيئة ومقداره ثمانية عشردينارا اذا كان متزوجا وتسعتدنانيراذا كا ناعزب. 

ماتدفعه النقابة للصندوق بقرار من مجلس النقابة , 

0 التبرعات والحبات الني ترد للصندوق . 

ل عائدات وارباح واموال الصندوق . 








١ ١١ه‎ 











ب-.. يدفع بدل الاشمراك السنوي على قسطين ؛ يسدد او ذما لي اليوم الاول من شهر كانون الثاني من 
عن السنة ٠‏ ويسدد الثاني في اليوم الاول من شهر تموز متها . 
المادة ؛ ‏ تعدل المادة ر ٠١‏ ) من النظام الاصلي باضافة ما يلي الى آخرها  :‏ 
ر وني جسيع المدالات التي تقددم فيها المعالحة بمقتضى احكام هذا النظام يدفع المشترك ما نسبته(ه7//)من: 
أ قيمة فاتورة المستشفى . 
بل تكاليف صور الاشعة , 
جب تكاليف التحاليل الُبرية . 


المادة ه ‏ تلغى المادة ( 17 ) من النظام الاصلي : ويستعاض عنها بما يلي : - 
الادة ١١‏ سس 





تصرف الوصفات الطبية من الصيدليات المعتمدة على ان يدفع المائرك ( 70/ ) من فيمة الادوية التي 
تصرف بموجيها . 

المادة 5 ب تلغى المادة ( *11 ) من النظام الاصلي ويستعاض عنما بما بلي  :‏ 
المادة ا 


م ٠راعاة‏ ماورد أي المادتين ( ٠١‏ ) و ( ؟1 ) من هذا النظام اذا تمت الولادة في البيت يدفم 
الصندوق خسة دنائير كنفقات قبالة شر يطة تقديم الاثبات اللازم لذلك . واذا تمت الولادة في المستشفى 
يدفع الصندوق مبلغا لابزريد على عشرة دنائير » واما في حالة الولادة القيصيريسة فيدفسع الصندوق 
نفقاتها كاملة . 


كلمانا ا ميسن سطلال 





وإزيلتلر وزبلر وزيمير وز بر رئيس الوزراء ووزير 


التربية والد لتقل" الثقافة والاعلام الانشاء والتعمير اللارجية والدفاع 
ذوقان المنداوي خالدالحاجحسن صلاحابوزيد صبحي اهين عرو زبد الرفاعي 

زْ ١‏ : وزابلر وزير الشؤون 
و ل مسر و لسر وزيملر 1 1 ار" 
التمويبن المواصلات السياحة والآثار المسالية ‏ الاجيّاعية والعمسل 
علي حسن عودة احمد الشوبكي غالب بركات سالم مساعدة سامي ايوب 

و إسسسسسار وزو سر وزيردولة وزير الارقاف والشؤون وزير 


الداخلية الاشغال العامة للشؤونالكارجيسة والمقلسات الاسلامية 0 
ثروت التلهوني محمود الحوامده صادق الشرع عبد العزير لياط مروان الحمو 





8 2 0 ل 6ه ن 
وزسر وزير الداخلية لاشؤون وزيبر ووستسع در 9 10 
الصناعة والتجارة البلدية والقروية الصدحمة ‏ اله دل رئاس ةالوزر 


رجائي المعشر محمد عضوب الزبن طراد سعود القاضي اجي حسين الطراوئة راكان 6 ازي 














